
Die Reisemobil-Fabrik CAPRON ist ein mittelständisches, nachhaltig wachsendes Unternehmen am Rande der 
Sächsischen Schweiz. Als Standort der renommierten Erwin Hymer Group entwickeln und fertigen wir erfolgreich 
Reisemobile und Camper Vans der Marken Carado und Sunlight. Um unser dynamisches Team zu erweitern, bieten wir 
Ihnen die Möglichkeit ein Teil unserer Erfolgsgeschichte zu werden.

Projektmitarbeiter im Bereich Logistik (w/m/
d)
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IHR AUFGABENGEBIET

Ausarbeitung verschiedener Projektaufgaben und 
Konzepterstellung
Management Teilnahme an Projektterminen und 
selbständige Erarbeitung von Termininhalten
abteilungsübergreifende Kommunikation und 
Koordination
Erarbeitung verschiedener projektbezogener Analysen 
und Bewertungen, sowie die Bereitstellung 
verschiedener Daten für das Berichtnd 
Koordinationwesen
Vertretung in Projekten sowie Leitung eigener 
logistischer Projekte
Unterstützung im Tagesgeschäft der Lagerlogistik 
vorwiegend im Bereich der Werksplanung
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IHR PROFIL

erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich 
Logistik/Supply Chain Management, 
Wirtschaftsingenieurwesen oder Betriebswirtschaft 
oder eine vergleichbare Ausbildung
praktische Erfahrungen im Management komplexer 
Projekte und der Koordination technischer und 
organisatorischer Schnittstellen
routinierter Umgang mit den gängigen Microsoft-
Office Anwendungen (Excel, Powerpoint, etc.) sowie 
Kenntnisse im Umgang mit einem ERP-System von 
Vorteil
Freude bei der Gestaltung und Optimierung von 
Supply Chains und logistischen Prozessen
Sie behalten auch in stressigen Situationen einen 
kühlen Kopf und Ihr kommunikatives, freundliches 
Auftreten
Teamfähigkeit, Organisationssstärke und 
Einsatzbereitschaft runden Ihr Profil ab
Sie packen die Dinge proaktiv an, arbeiten 
selbstständig, zuverlässig und strukturiert
Flexibilität und die Bereitschaft zur Übernahme von 
situationsbedingten Zusatzaufgaben im 
Tagesgeschäft
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WIR BIETEN

einen sicheren Arbeitsplatz mit geregeltem Einkommen in einem Unternehmen einer interessanten, 
zukunftsorientierten Branche
geregelte Arbeitszeiten in einem angenehmen Arbeitsumfeld
fester Arbeitsort verschiedenste Sozialleistungen (Prämienzahlungen, Kindergartenzuschlag, Gesundheitsvorsorge, 
Firmenevents u.a.m.)

Sie sind interessiert, sich in einer besonderen Branche zu verwirklichen und erkennen Ihre Qualifikationen wieder? Dann 
freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung über unser Bewerbungsportal oder via E-Mail an 
personal@capron.eu.

Bei weiteren Fragen können Sie sich jederzeit telefonisch unter +49(0)3596/53-1053 an Berit Krug wenden.


